
Interná smernica o zabezpečení stravovania Obec Nesluša

Určenie výšky príspevku zamestnávateľa na stravovanie od 01. 01. 2023

(1) Obec Nesluša zabezpečuje stravovanie pre svojich zamestnancov formou stravovacích
poukážok v hodnote € 5,10, z čoho tvorí:

a) príspevok zamestnávateľa 55 % € 2,81,

b) príspevok zo sociálneho fondu € 0,89,

c) doplatok zamestnanca € 1,40.

(2) Obec poskytuje finančný príspevok na stravovanie vo výške € 3,70 v zložení:

a) príspevok zamestnávateľa 55 % € 2,81,

b) príspevok zo sociálneho fondu € 0,89.

(3) Uvedené sumy sú platné od 01. 01. 2023.

V Nesluši 23. 12. 2022

Ing. Zuzana Jancová
starostka obce
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